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Juegos a
Chihisaba

iYa estan abiertas las inscripciones!

El Consejo de Cultura del Cabildo Indige-
na Muisca de Bosa invita a toda la comunidad
a los I Juegos del Chihisaba. Chihisaba, que en
muyscubun significa «puma», da nombre a este
encuentro para reunirse, jugar y mantener viva
la cultura Muisca a través del deporte y la re-
creacion.

En esta primera edicion habra competen-

cias para todas las edades, pensadas para que
grandes y pequenos compartan el juego, las
habilidades y los saberes de una generacion a
otra. Pueden inscribirse grupos o personas de
manera individual.

La cita es el domingo 8 de noviembre de
2026, un dia para encontrarse, compartir en
comunidad y celebrar las tradiciones del pueblo
Muisca de Bosa.

Formulario de
nscripcion
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Consejo de Mayores. Foto: Archivo fotogrdfico CIMB

El Consejo de Mayores del Cabildo
Indigena Muisca de Bosa desarrolla un
espacio semanal de encuentro, escuchay
orientacion dirigido a los mayores y ma-
yoras de la comunidad, con el proposito
de compartir la palabra, reconocer las
experiencias de vida y fortalecer la me-
moria ancestral que orienta el caminar
del pueblo Muisca.

Los encuentros se realizan todos los
miércoles en la sede del Cabildo ubicada
en San Bernardino, donde, de 8:30 a. m. a
12:00 del mediodia, se propicia un espa-
cio de dialogo, respeto y armonia. Alli, las
experiencias de vida, los recuerdos y los

El Consejo de Mayores mantiene viva la

palabra Muisca de Bosa

saberes propios ocupan un lugar funda-
mental en la construccion de relaciones
comunitarias y en la transmision de la
memoria entre generaciones.

La palabra de los mayores y mayoras
representa una fuente de conocimiento
que permite recordar las raices, recono-
cer los caminos recorridos y reflexionar
sobre los aprendizajes que permanecen
vivos en la comunidad. Estos espacios
también permiten reafirmar la impor-
tancia de escuchar y reconocer a quie-
nes, desde sus vivencias y conocimien-
tos, contribuyen al fortalecimiento de
los procesos comunitarios. Como parte

Ganador de convocatoria publica
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Por: Consejo de Mayores

de este caminar, la comunidad reconoce
que la palabra de sus mayores no solo
recoge la memoria del pasado, sino que
también ofrece orientacion para el pre-
sente y el futuro.

Desde el Consejo de Mayores se busca
mantener abierto este espacio para que
los mayores y mayoras contintien compar-
tiendo sus experiencias y aportando sus
saberes a la vida colectiva. Su participacion
es fundamental para preservar la memo-
ria, fortalecer los vinculos comunitarios y
mantener la conexion con las raices cultu-
rales de la comunidad Muisca de Bosa.



Cultura propia

Con percusion y vientos preparamos la
comparsa del Festival Jizca Chia Zhue

La formacidon musical tendrd su primera muestra en

diciembre y sigue abierta a la comunidad

Por: Consejo de Cultura

Pensando en la version 27 del Festival Jizca Chia Zhue, que se celebrard en
Jjulio de 2027, el Cabildo Indigena Muisca de Bosa dio inicio a una serie de talleres
de percusion y vientos centrados en la cultura Muisca de Bosa, con el fin de

fortalecer la comparsa.

Con la mirada puesta en mejorar cada
ano el Festival Jizca Chia Zhue, el Cabildo
abrio una serie de talleres de percusion y
vientos enfocados en la cultura Muisca de
Bosa. La formacion cuenta con el apoyo
de la Secretaria de Cultura, Recreacion
y Deporte a través de IDARTES y tiene
como proposito fortalecer el desarrollo
de la comparsa, que es el evento cultural
de apertura mas importante del Festival.
La comparsa es mucho mas que un desfile.
Es el momento en que el territorio se hace
sonido, color y movimiento, y en que la co-
munidad muestra, a la ciudad, la fuerza de
su identidad. Por eso preparar a los artistas
que la acompanan es una tarea que se toma
con cuidado y con tiempo.

El entusiasmo de quienes participan es
notorio. En diciembre haran su primera
muestra ante la comunidad, dentro de las
actividades que el Cabildo tiene progra-
madas para ese mes. Esa primera presen-
tacion en publico se ha vuelto un motor
para el grupo, que ensaya clase a clase
pensando en ese encuentro. Aunque los
talleres llevan ya varias sesiones, el espa-
cio no se ha cerrado. Al contrario, sigue
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Taller de formacién en vientos. Foto: Mesa de comunicaciones.

abierto para quienes quieran aprender a
tocar estos instrumentos o fortalecer lo
que ya saben. Nunca es tarde para su-
marse, cada nueva voz y cada nuevo rit-
mo enriquecen el proceso.

En estos encuentros también partici-
pan integrantes de las distintas agrupa-
ciones de danza y musica de la comu-
nidad. Su presencia teje lazos entre los

procesos culturales del pueblo Muisca
de Bosa y permite que la experiencia de
unos acomparne el aprendizaje de otros.
Asi, entre tambores y vientos, se va
construyendo desde ahora la comparsa
que, en julio del préximo ano, dara vida a
la version 27 del Festival Jizca Chia Zhue.

Taller de formacién en percusion. Foto: Mesa de
comunicaciones.




Gobierno propio - Consejo de jovenes

Juventud Muisca de Bosa

Fortalece su voz en |los espacios de |a
ONIC

Por: Consejo de jovenes

IX Asamblea de Juventudes Indigenas de la ONIC 2026, Centro de Pensamiento ONIC, Java Liviana, Silvania (Cundinamarca). Foto: Archivo fotogrdfico CIMB

La juventud del Cabildo Indigena Muisca de Bosa fortalece su participacion y liderazgo
en los espacios de encuentro de la Organizacion Nacional Indigena de Colombia (ONIC),
llevando la voz de su territorio a escenarios de didlogo y construccion colectiva. A través

de estos encuentros, los jovenes indigenas comparten sus experiencias y propuestas

frente a la defensa del territorio, la identidad cultural y los derechos de sus comunidades,
reafirmando su compromiso con la transmision de saberes, el relevo generacional y la

pervivencia del Pueblo Muisca.

La Asamblea Nacional de Juventud In-
digena de la Organizacion Nacional Indi-
gena de Colombia (ONIC) es un espacio
de encuentro y dialogo para la construc-
cion de una politica publica de juventudes
indigenas del pais. Alli se abordan temas
como la identidad, territorio, educacion,
salud mental, familia, derechos, género y
el fortalecimiento organizativo que per-
mite el reconocimiento de las diferentes
realidades que viven los pueblos indigenas
dentro del territorio colombiano.

Uno de sus principales acuerdos es
reconocer e impulsar la importancia de
llevar estos procesos de encuentro y
dialogo a los territorios y dar voz direc-
tamente a las juventudes indigenas para
recoger sus propuestas que fortalezcan
la participacion, el liderazgo y el for-
talecimiento para dar respuestas a sus

Si quieres pertenecer al Semillero de Guardia Indigena Muisca de Bosa o quieres mads informacion,
comunicate con Daira Gonzalez, al niimero celular 305 729 0727. Te esperamos.

diversas necesidades, desde sus propias
realidades y experiencias.

La participacion y el liderazgo de los
jovenes del Cabildo Indigena Muisca de
Bosa es de suma importancia ya que per-
mite llevar y expandir la voz del territorio
que denuncia el crecimiento de la ciudad
y el riesgo y posible pérdida del territo-
rio, la memoria, los usos y costumbres a
raiz de esto. Los jovenes indigenas muis-
cas a partir de estos encuentros y parti-
cipaciones dentro de la ONIC se permi-
ten descubrir, reconocer y revitalizar la
necesidad de formar jovenes lideres que
conozcan, defiendan y mantengan vivo el
territorio y la memoria del Pueblo Muis-
ca a traves del tiempo.

«El relevo generacional es una respon-
sabilidad colectiva y una garantia de per-
vivencia».




Gobierno propio

Conozcamos la palabra que

cuida y protege la semilla

Sembrando memoria, autonomia y futuro
para nuestra comunidad

En el afio 2020, uno de los hitos mas
significativos de la comunidad, fue la ela-
boracion y validacion de nuestro Plan de
Vida, al que hemos denominado ‘Palabra
que cuida y protege la semilla’. Lo hemos
bautizado asi, porque resguarda la memo-
ria de lo que somos y los acuerdos colecti-
vos que hemos proyectado, buscando que
perviva nuestro pensamiento y espiritua-
lidad y que no perdamos jamas nuestra
autonomia, gobierno propio, y mucho
menos el territorio fisico y la identidad
cultural que nos caracteriza.

Las semillas que cuida y protege el Plan
de Vida, no solo representan el alimento
que se sirve en nuestras mesas, también
representan los saberes y las practicas
colectivas que queremos compartirle a las
nuevas generaciones de la comunidad.

David Henao Neuta, parte del equipo
contratado por la Secretaria Distrital de
Gobierno nos cuenta que el Plan de Vida
«se trata en esencia, de la union de nues-
tras metas individuales, familiares y co-
lectivas cuya materializacion corresponde
no solo a las autoridades, sino a todos los
que conformamos la comunidad».

Por esa razon, queremos invitarte a
preparar, sembrar, alistar y cosechar con
nosotros cada una de las iniciativas que

Por: Equipo Plan de vida. Estantillo de gobierno propio

El Cabildo Indigena
Muisca de Bosa avanza en
la actualizacion de su Plan
de Vida «Palabra que cuida
y protege la semilla», una
construccion colectiva que

desde 2020 orienta la defensa
del territorio, la identidad
cultural y el gobierno propio.
Con una proyeccion de 50
anos, este proceso invita a
las familias, autoridades,
sabedores y nuevas
generaciones a participar en
la construccion de un futuro
comun, donde los saberes
ancestrales y los suenos de la
comunidad continuen dando
frutos.

conforman el Plan de Vida. Pero sobre
todo, queremos que participes y ayudes a
construir esta huerta del buen vivir, en la
actualidad nos encontramos realizando su
primera actualizacion, porque nuestras se-
millas se van ampliando, algunas ya fueron
sembradas y se encuentran en crecimien-
to, otras ya han dado frutos, pero también
quedan aquellas que todavia no hemos
germinado o que aun no han llegado.

Para ello, sOlo tienes que sumarte a
cualquiera de los once consejos que Sos-
tienen los siete estantillos del Plan de
Vida; o participar en la Comision del Plan
de Vida, instancia nacida en 2019, la cual
sesiona el cuarto viernes de cada mesy en
la que confluimos familias, sabedores, au-
toridades, consejeros, y todos los lideraz-
gos que dan vida a las multiples acciones
que se desarrollan en comunidad, alli se
hace seguimiento, verificacion y articula-
cion de todos los procesos comunitarios
y se revisa que los proyectos avancen en
armonia con lo que sofiamos colectiva-
mente.

iNo olvidemos que este es un plan a 50
anos y que todos los dias debemos alimen-
tarlo, asi que ven, conoce y apropiate de
nuestro Plan de Vida!



Economia propia

Emprendimientos Muiscas
Fortalecen la economia propia con el acompanamiento
de desarrollo econdmicoy el SENA

=

Primera Feria de Turismo y Emprendimientos Locales de Bosa. Foto: Estantillo de Economia.

Por: Estantillo de Economia Propia
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El Cabildo Indigena Muisca de Bosa, en articulacion con la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdémico y el SENA, impulsa el fortalecimiento de los emprendimientos comunitarios
mediante espacios de formacion y acompanamiento. Durante septiembre, los participantes
adquirieron herramientas para mejorar sus procesos comerciales, promover sus productos y
abrir nuevas oportunidades de mercado, reafirmando que la economia propia no solo genera
ingresos, sino que también fortalece la identidad cultural, preserva los saberes ancestrales y

El Cabildo Indigena Muisca de Bosa a
traves del proceso de acompafiamiento de
Desarrollo Econémico y en articulacion
con el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, impulsa el fortalecimiento de los
emprendimientos de la comunidad, bus-
cando mejorar sus capacidades organiza-
tivas y comerciales sin perder de vista la
identidad cultural del pueblo Muisca.

Los talleres se desarrollaron durante el
mes de septiembre los sabados en horas
de la manana y estuvieron orientados a
brindar herramientas para fortalecer los
conocimientos de los emprendedores,
mejorar la presentacion de productos
y servicios, organizar sus procesos de
venta e identificar oportunidades de co-

fomenta el trabajo colectivo.

mercializacion en espacios como ferias,
festivales y mercados. Asimismo, estos
espacios buscan promover el intercam-
bio de experiencias y el trabajo colectivo
entre quienes desarrollan iniciativas eco-
nomicas dentro del Cabildo.

Mas alla de la generacion de ingresos, el
fortalecimiento de los emprendimientos se
relaciona con la economia propia, entendi-
da como una oportunidad para desarrollar
actividades econOmicas que mantengan
el vinculo con los saberes, las practicas
y la memoria del pueblo Muisca de Bosa.
De esta manera, los productos y servicios
pueden contribuir a visibilizar los conoci-
mientos que se transmiten entre genera-
ciones y a mantener vivas las expresiones

culturales de la comunidad.

Este proceso busca que las iniciativas
econdmicas sean cada vez mas organi-
zadas y sostenibles, al tiempo que en-
cuentren oportunidades para compartir
sus productos y experiencias con otras
personas. La articulacion entre el Cabil-
doy el SENA representa una oportunidad
para acompanar a los emprendedores en
el fortalecimiento de sus capacidades y
en la proyeccion de sus iniciativas.

Desde esta perspectiva, la economia
propia no se limita a la comercializacion,
sino que también invita a reconocer el
valor de los conocimientos comunitarios
y su aporte a la continuidad cultural del
pueblo Muisca de Bosa.



Espiritualidad

La espiral de caminantes

Fortalece su camino espiritual en el ciclo
de la tierra

Encuentro espiral de caminantes. Foto: Mesa de comunicaciones.

En el calendario ancestral Muisca es-
tamos en el ciclo de tierra, comprendido
entre el 20 de septiembre al 20 de noviem-
bre. Este ciclo corresponde a un tiempo de
materializacion del pensamiento, revisar
los caminos recorridos y preparar la cose-
cha; es un periodo para observar qué esta
creciendo, cOmo necesita transformarse y
cuales son los propositos personales, fami-
liares y comunitarios que se proyectan.

Es el tiempo de revisar la tierra, de
identificar qué esta bien y qué esta mal,
donde se ve el florecimiento del hacer, el
crecimiento de las plantas, es el tiempo
para interiorizar, revisar y hacer un cam-

Encuentro espiral de caminantes. Foto: Archivo CIMB.

bio importante para que haya un creci-
miento espiritual, limpio, sano, es tiempo
de ordenar y alistarse para la cosecha.
La espiral de caminantes de la medi-
cina ancestral, parteria y espiritualidad
vienen haciendo un proceso de intros-
peccion, donde se han reunido para dia-
logar temas importantes, recordar el ca-
mino trazado y llevado por tantos anos,
se ha hecho pagamento de confieso en
lugares sagrados, vienen acompanando
a los Consejos como sabedores y guias
espirituales, a las Autoridades tradicio-
nales y sobre todo brindando ese apoyo
de fuerza espiritual a toda la Comunidad.

Por: Espiral de caminantes de la medicina propia

En el marco del ciclo de
la tierra del calendario
ancestral Muisca, la Espiral
de Caminantes de Medicina
Ancestral, Parteria y Espirituali-
dad del Cabildo Indigena
Muisca de Bosa fortalece su
camino espiritual mediante
encuentros de reflexion,
didalogo y pagamentos en
lugares sagrados. Este proceso,
acompanado por sabedores y
sabedoras, invita a reconocer
los aprendizajes del camino
recorrido, armonizar el
pensamiento y preparar la
cosecha de nuevos propdsitos,
reafirmando el cuidado de
la vida, la conexion con los
ancestros y la fuerza espiritual
que sostiene a la comunidad.

Cada uno de los sabedores y sabedo-
ras tiene un rol muy importante en la
comunidad y es acompanar la vida desde
su labor, pero sobre todo, desde el tra-
bajo comunitario, es estar alli abriendo
los espacios con intencion, agradeciendo
a la vida, a los ancestros, cuidando cada
espacio para que la palabra se haga vida,
se materialice: <<todo tiene vida y se debe
cuidar>>. Es asi como se han venido or-
denando en la palabra, en el pensamiento
y quieren que todo lo interno salga con
propuestas, dialogos, sentadas, encuen-
tros para seguir el camino de esta familia
que se llama comunidad.




Salud y medicina propia

Cuidar desde nuestros saberes
Equipo MAS BIENESTAR EN TU HOGAR
Muisca acompana a las familias del Cabildo

En el territorio de la comunidad in-
digena Muisca de Bosa, el cuidado tam-
bién se construye desde las familias,
los saberes propios y las redes comu-
nitarias. En este camino, el equipo Mas
Bienestar en Tu Hogar Muisca (EMBH
Muisca) continua realizando alrededor
de 40 visitas domiciliarias cada mes a las
familias del Cabildo, para reconocer sus
necesidades, identificar situaciones de
riesgo y acompanar los procesos que se
encuentran en curso.

El equipo esta conformado por los
perfiles de psicologia, técnico en salud
y medicina tradicional, quienes articu-
lan sus conocimientos para brindar un
acompanamiento con enfoque inter-
cultural. Durante las visitas se abordan
situaciones relacionadas con las desar-
monias, la discapacidad, el duelo, las
dificultades familiares, la sobrecarga del
cuidado y las barreras de acceso a los
servicios de salud.

El acompanamiento también recupera
y fortalece los saberes propios. Desde la
medicina tradicional el equipo realiza:
consejerias, armonizaciones y sobos,
ademas de orientacion sobre plantas
medicinales, entrega de insumos y accio-
nes encaminadas al fortalecimiento de
la Ley de Origen. Estos saberes dialogan
con la orientacion familiar, la educacion,
la gestion del riesgo y el fortalecimiento
de capacidades. Cada visita permite co-
nocer de cerca las realidades de las fa-
milias y, cuando es necesario, gestionar
citas, autorizaciones, medicamentos,
apoyos para personas con discapacidad
o activar rutas frente a situaciones que
requieren atencion.

De esta manera, también se fortalecen
las redes familiares y comunitarias y la
articulacion con instituciones presentes
en el territorio.

El proceso continta con el acompa-
fhamiento a las familias segiin sus nece-

Por: Estantillo de Medicina Tradicional, Parteria y Salud Propia

Tratamientos y acompafiamientos en salud propia.
Foto: Estantillo de salud y parteria propia.

sidades y el equipo mantiene la identifi-
cacion de riesgos y la busqueda conjunta
de alternativas para fortalecer el bienes-
tar y la autonomia de la comunidad.

Gobierno propio

El caminar del Consejo de nifos y ninas en la
Escuela de Saberes “*Hoqabiga Gue”

Por: Consejo de nifias y nifios

Los nifos, ninas y adolescentes de la
comunidad indigena Muisca de Bosa par-
ticipan en la Escuela de Saberes, un espa-
cio de encuentro y aprendizaje orientado
al fortalecimiento de la identidad cultural
y la apropiacion de los usos y costumbres;
por ello desde el equipo del Consejo de
ninos y ninas, bajo el liderazgo de la au-
toridad, se organizaron 3 grupos segun
sus ciclos de vida: orugas son los nifios y
ninas de 4 a 7 anos, chutes son los ninos
y ninas de 8 a 11 anos y tinguas que son
los ninos, nifas y adolescentes de 12 a 14
anos.

Esta organizacion ha permitido que se
tenga un mejor alcance frente al compar-
tir y transmision de saberes que se pro-
yecta con la nifez Muisca de Bosa, puesto

Continua en la siguiente pagina >

Pagamento al Humedal Tibanica. Foto: Consejo de nifias y nifios.




Gobierno propio

Viene de la pagina anterior >

que se halogrado trabajar un mismo saber
como la medicina, la siembra, el tejido,
etc. Entregando o fortaleciendo desde
las caracteristicas de cada uno, permi-
tiendo que sea significativo y apropiado.
Ademas de los espacios en subgrupos, se
han llevado a cabo encuentros colectivos
que los retinen a todos, en donde se pone
en accion eso que aprenden en su grupo,
donde pueden palabrear entre ellos, res-
petarse y entender que aunque estan en
un ciclo de vida diferente, todos tienen
algo que decir y decisiones que tienen
que tomar de manera colectiva.

En cada jornada afianzaron esa cone-
xion con la medicinay a su vez con el ciclo
en el que estaban, establecieron relacio-
nes entre lo personal, lo humano, lo espi-
ritual, los seres vivos y el territorio; desde

Aprendamos Muyscubun

sus voces mencionan «Es igual como las
personas, si til no le das amor a alguien,
ese alguien se va a sentir solo, triste, tit no
creas que las plantas no sienten igual que
los humanos, st sienten, las plantas nece-
sitan amor para crecer».

Esta reflexion muestra como la ninez
construye sus propios conocimientos
desde la experiencia, la palabra y el vin-
culo con la naturaleza. Su participacion
en la Escuela de Saberes reafirma la im-
portancia de generar espacios donde los
conocimientos ancestrales se transmiten
entre generaciones y donde las voces de
los ninos, ninas y adolescentes contri-
buyan a mantener viva la identidad de la
comunidad indigena Muisca de Bosa.

*Hoqabiga: Casa de la ensefianza.

Pagamento al Humedal Tibanica. Foto: Consejo de nifias y nifios.

Créditos ilustraciones: Steven Carrion, Jorge Yopasd y Manuel Gomez
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